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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O
PREENCHIMENTO DE QUATRO POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSINTENTE OPERACIONAL, AREA DE JARDINAGEM
(REF.F), PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO
POR TEMPO INDETERMINADO. =

ATA N.° 9/JURI

APLICAGAO DO 3° METODO DE SELEGAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE
SELACAO

LISTA CLASSIFICATIVA

-—------ Aos nove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, nas
instalagbes do Antigo Edificio da UTAD — Polo da Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro, sito na Rua D. Dinis, 5210-183 Miranda do Douro, pelas 14:00 horas,
reuniu o JURI do procedimento concursal comum indicado em epigrafe, aberto por
aviso (extrato) n.° 9296/2020, publicado do DR, 22 série, n.° 118, parte H, pagina 190 e
seguintes, de 19/06/2020, para o preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho de
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE JARDINAGEM, da carreira geral de
assistente operacional, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, do Mapa de Pessoal do Municipio de Miranda do Douro
(DIVISAO DE AMBIENTE E GESTAO URBANA), nomeado por despacho do Ex.mo
Sr. Presidente, datado de 04/05/2020, encontrando-se presentes Paulo Anténio
Carreira Mendes Andrade, técnico superior (area de engenharia florestal) do
Municipio de Miranda do Douro, na qualidade de presidente, e os vogais efetivos
Miguel Augusto Gomes Martins, técnico superior (area de arquitetura) do Municipio
de Miranda do Douro, que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos e
Antoénio Alves Fidalgo, encarregado operacional do Municipio de Miranda do Douro,
a fim de proceder a elaboragdo da presente ata classificativa referente a prova da
Entrevista Profissional de Selegdo, que constitui o terceiro método de selecdo do

procedimento em causa.

-—----- Abertos os trabalhos, a reunido prosseguiu da seguinte forma: -

———————— Ponto um — O JURI procedeu a andlise das respostas obtidas as questdes
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formuladas durante a entrevista aos(as) candidatos(as).

-------- Ponto dois - Com base na analise efetuada, o JURI deliberou, por unanimidade,
avaliar cada um dos parametros em ponderagéo de acordo com as fichas de avaliagio
individual dos(as) concorrentes, anexas e que ficam a fazer parte integrante desta ata.
-------- Ponto trés — Em conformidade com a avaliagdo constante das fichas individuais
e tendo em conta a respetiva féormula (EPS = (EXP+MT+SR+CFV+RI)/5), previamente

definida, as classificagbes finais dos(as) candidatos(as) séo:

Nome do candidato Classificagao
1 Antonio Gongalves Peres 13,60 Valores
2 Balbina Augusta Raposo Pires 13,60 Valores
3 Eliseu dos Santos Fernandes 15,20 Valores
4 Lazaro Afonso Martins 13,60 Valores
5 Maria de Lurdes Afonso Pires Fernandes 13,60 Valores
6 Oscar Manuel de Castro Pires 13,60 Valores
7 Ricardo José Teixeira da Rocha 13,60 Valores

-——---- Ponto quatro - Inexistem candidatos(as) a excluir face a classificacdo por cada
um(a) obtida, uma vez que ndo se verificaram classificagdes inferiores a 9,5 valores. --

------—- Mais deliberou o JURI, também por unanimidade:

-----—— Ponto cinco - Notificar os candidatos, via carta registada, com aviso de rececso,
conforme faculdade prevista na alinea b), do artigo n.° 10, da Portaria 125-A/2019, de
30 de abril, da lista de classificagdo inerente ao presente método de selegdo. ———--------
-------- Ponto seis - Fixar o dia 15 (quinze) do més que corre, pelas 16:00 horas, para
a realizagéo da reunido destinada & elaboragdo da Lista Unitaria de Classificagdo

Final, do presente procedimento.

--—--- Nada mais havendo a tratar o Presidente do JURI deu por encerrada a reunido
da qual, para constar, se lavrou a presente ata que, depois de lida e achada conforme,

vai ser assinada por todos os membros do JURI. ——

O Vogal,

(Miguel Augusto Gomes Martins)
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